ACTIVIDADES:

INDICADORES

1.1 Identificacién de oportunidades y estrategias comerciales en el
Jmercado nacional

1.1.1 Contratacién de una empresa consultora para levantar informacion y
desarrollar 3 estudios de mercado a nivel nacional para las empresas
Iprocesadoras y empacadoras de hierbas aromaticas y medicinales

(i) Al final del primer trimestre del primer afio, 3 estudios de mercado que
identifican productos nuevos y actuales, y que cuentan con proyeccion en el
mercado nacional para cada una de las empresas empacadoras, realizados

1.1.2 Talleres de presentacion y discusion de los
Jresultados, recomendaciones y conclusiones de cada estudio de mercado
con cada empresa.

(i) Al final del primer semestre del primer afio, 3 talleres de discusion sobre los
resultados de los estudios de mercado, realizados

1.2 Estrategias de comercializaciéon y promocién para cada empresa
Iprocesadora y empacadora de hierbas aromaticas y medicinales

1.2.1 Contratacién de Consultores para elaborar la estrategia de
comercializacién y promocién para cada empresa.

(i) Al final del tercer trimestre del primer afio, estrategias de comercializacién y
promocién a nivel nacional, para cada una de las empresas empacadoras y
procesadoras de hierbas aromaticas y medicinales, definidas.

1.2.3 Desarrollo de herramientas (materiales) para la implementacion de la
estrategia de comercializacién y promocion para cada empresa

para la implementacién de la estrategia de comercializacién y promocién para
cada empresa, iniciado

(iii) Al final del primer semestre del segundo afio, implementacién de las
estrategias de comercializacién y promocién para cada una de las empresas
empacadoras y procesadora, concluida

(iv) Al final del primer semestre del segundo afio, ventas de las empresas
empacadoras y procesadoras en el mercado nacional incrementadas en un 15%

ACTIVIDADES:

INDICADORES

2.1 Asistencia técnica para el mejoramiento de los procesos agro
productivos de las 5 Asociaciones de Productores, segln los
requerimientos establecidos por las 3 Empresas empacadoras y
procesadoras de hierbas aromaticas y medicinales.

2.1.1 Contratacién de técnicos para desarrollar el plan de accion, el
material de capacitacion, la ejecucién in situ de talleres de capacitacion y
las visitas de seguimiento para 5 Asociaciones de Productores

(i) Durante el primer semestre del primer afio, 1 taller en donde se han definido
las prioridades de mejoramiento agro productivo de las 5 Asociaciones de
Productores, ejecutado

2.1.2 1 taller de definicion de mejoramiento de prioridades agro
Iproductivas entre las Empresas Procesadoras y Empacadoras y las
Asociaciones de Productores

(i) Al final del primer semestre del primer afio, plan de capacitacion y asistencia
técnica para cada Asociacion de Productores, elaborado

2.1.3 1 Reunién de coordinacién entre los técnicos que imparten la
asistencia técnica en las 5 Asociaciones de Productores

(iii) Al final del primer semestre del primer afio, 40 productores de cada
Asociacién que recibiran capacitacion y asistencia técnica, seleccionados.




2.1.4 1 taller de andlisis de resultados sobre las actividades de
mejoramiento agro productivo realizadas.

(iv) Durante el primer semestre del primer afio, una reunién de coordinacion
entre los 5 técnicos que imparten la asistencia técnica en cada una de las 5
Asociaciones, realizada

(v) Alfinal del segundo semestre del primer afio, 68 visitas de asistencia técnica
para cada asociacion , y 4 talleres tedricos para cada Asociacion, ejecutados
(vi) Al final del segundo semestre del primer afio 200 productores capacitados y
asistidos técnicamente.

(vii) Al final del segundo semestre del primer afio, 1 taller de andlisis de
resultados de la asistencia técnica con las 5 Asociaciones de Productores y las 3
empresas procesadoras y empacadoras, organizado

(viii) Al final del primer semestre del segundo afio, produccién de cada asociacion
incrementada en un 10% y ventas aumentadas en un 10%

2.2 Asistencia técnica para optimizar las capacidades de gestion
empresarial de las 5 Asociaciones de Productores de plantas aromaticas y
medicinales

2.2.1 Contratacion de 1 técnico para el desarrollo del plan de formacion,

del material de capacitaciéon y de la ejecucion de 5 talleres en gestion
empresarial para las 5 Asociaciones de Productores

2.2.4 Contratacion de un técnico para disefiar una linea base de registros
de produccién y ventas de las 5 asociaciones.
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base de registro de produccioén y ventas, actualizando la informacion
trimestralmente

(i) Al final del primer semestre del primer afio 5 talleres de capacitacion (80
horas), ejecutados

(i) Al final del primer semestre del primer afio 3 miembros de cada Asociacion
capacitados profesionalmente

(iii) Durante el segundo semestre del primer afio, un sistema de una visita
mensual, durante 6 meses, para el seguimiento de los procesos de gestion
empresarial en cada Asociacion, implementado

(iv) Al final del primer semestre del primer afio, un programa de software contable
para cada Asociacién, comprado
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sobre produccién y ventas de las 5 asociaciones, levantada

(vi) Al final de cada trimestre, registros de produccion y ventas de cada
Asociacion, actualizados.

COMPONENTE lll: Apoyo a la cooperacion empresarial entre 5 Asociaciones de productores y 3 Empresas
procesadores y empacadores de hierbas aroméaticas y medicinales.
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OBJETIVO: Sensibilizar a actuales y potenciales productores de plantas aromaticas y medicinales, facilitando la creacion de alianzas
comerciales entre las Asociaciones de Productores y las Empresas Empacadoras y Procesadoras

ACTIVIDADES:

INDICADORES

3.1 Sensibilizar nuevos productores potenciales de plantas medicinales y
arométicas

3.1.1 Organizacion de 15 talleres de sensibilizacion para actuales y
potenciales productores de plantas medicinales y aromaticas

(i) Al final del primer semestre del segundo afio, 15 talleres ( 3 por asociacion)
para promocionar y fortalecer la produccion de plantas aromaticas y medicinales,
realizados

(i) Al final del primer semestre del segundo afio, al menos 150 productores
sensibilizados

(iii) Al final del segundo semestre del segundo afio, el nimero de proveedores de
cada Organizacion de Productores incrementado en al menos 10%.

3.2 Facilitar la creacién de alianzas (convenios o contratos) comerciales (a
nivel horizontal y vertical) entre las Asociaciones de Productores y las
Empresas Empacadoras y Procesadoras

3.2.1 Contratar una Consultoria para la elaboracion de una estrategia
para fortalecer la cooperacion empresarial entre las Asociaciones de
Productores y las Empresas Empacadoras y para facilitar la formalizacién
de las alianzas (convenios o contratos)

3.2.2 3 Talleres de discusion entre las Empresas Procesadoras y
Empacadotas y las Asociaciones de Productores

(i) Al final del ultimo trimestre del primer afio, una estrategia para fortalecer la
cooperacion empresarial entre las Asociaciones de Productores y las Empresas
Empacadotas, elaborada

(ii) Al final del primer semestre del segundo afio, 3 talleres de discusion entre 3

Empresas Empacadoras y 5 Asociaciones de Productores, realizados




3.2.3 1 Visitas de 2 Empresas Empacadoras y Procesadoras a 3
Asociaciones de Productores

(iii) Al final del primer semestre del segundo afio, al menos 1 visita de 2
Empresas Empacadoras y Procesadoras a 3 Asociaciones de Productores,
realizada

3.2.4 1 Visita entre 2 Asociaciones de Productores para facilitar las
alianzas horizontales

(iv) Al final del primer semestre del segundo afio, al menos 1 visita entre 2
Asociaciones de Productores, realizada.

3.2.5 1 Taller de definicién de alianzas (convenios o contratos)
comerciales entre todos las actores de la cadena.

(v) Al final del primer semestre del segundo afio, 1 taller de definicién de alianzas
(convenios o contratos) comerciales a nivel horizontal y/o vertical, realizado

(vi) Al final del primer semestre del segundo afio, 2 alianzas (convenios o
contratos) comerciales a nivel horizontal y/o vertical, alcanzadas

ACTIVIDADES:

INDICADORES

4.1 Contratacion de un consultor para disefiar esquema de sostenibilidad
del proyecto.

(i) Al final del segundo semestre del segundo afio, 1 plan de sostenibilidad
relativo a las estrategias comerciales y las relaciones de cooperacion elaborado
para asegurar la continuidad del proyecto

4.2 Contratacion de consultor para recopilar, documentar y moderar taller
de mejores practicas del proyecto y lecciones aprendidas

(i) Al final del programa, un taller de difusiéon de resultados del proyecto con 5
organizaciones de productores campesinos e indigenas, 5 empresas y 5 ONG's,
realizado

4.2.1 Taller de difusiéon de mejores préacticas y lecciones aprendidas

(iii) Al final del programa, 1 documento de experiencias y mejores practicas
elaborado




